
 

 

 

PROGETTO Partenariato Esteso PE2-NEST - Network 4 Energy 
Sustainable Transition 

Codice progetto PE 00000021 - SPOKE 8 CUP B53C22004070006 
 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 
Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.3, finanziato 

dall’Unione europea – NextGenerationEU 
 
 

AVVISO PUBBLICO E MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
 
  
Circular S.r.l., in qualità di soggetto attuatore e mandataria del progetto SCORE_MED, finanziato con 
D.R. n. 375/2025 Prot. n. 16142 del 07/02/2025, nell’ambito dello Spoke 8 del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR), Progetto Partenariato Esteso PE2-NEST - Network 4 Energy Sustainable 
Transition - Codice progetto PE 00000021 - SPOKE 8 - CUP B53C22004070006, intende avviare una 
procedura di selezione per l’individuazione di consulenti specialistici e/o professionisti esterni per lo 
svolgimento di attività tecnico-scientifiche a supporto delle linee progettuali. 
 

Art. 1  
Finalità dell’avviso pubblico 

1. Con il presente avviso pubblico si intende individuare, a seguito dell’acquisizione di 
manifestazioni di interesse, uno o più esperti e consulenti specialistici esterni a supporto 
delle attività progettuali di Circular S.r.l. nell’ambito del progetto prot. 0002/2024 dal titolo: 
Metodologie di Sostenibilità e Sviluppo di materiali COmpositi sostenibili innovativi per il 
Risparmio Energetico degli edifici nel clima MEDiterraneo (SCORE-MED). Progetto 
Partenariato Esteso PE2-NEST-Network 4 Energy Sustainable Transition - Codice progetto 
PE00000021-SPOKE 8-CUP B53C22004070006  

2. La dotazione finanziaria per il presente avviso è pari a 19.000,00 (diciannovemila/00) da far 
gravare sul progetto di cui all’Art. 1 comma 1. 
 

Art. 2 
Attività oggetto di consulenza 

1. Le attività oggetto della consulenza riguardano in particolare: 
✓ Elaborazione e validazione di analisi LCA, LCC e S-LCA per prodotti e processi innovativi;   
✓ Supporto nella raccolta, sistematizzazione, trattamento e analisi dei dati tecnico-economici, 
sociali ed ambientali alla raccolta;   
✓ Elaborazione di indicatori di sostenibilità e benchmark ambientali;  
✓ Redazione di report scientifici e tecnici per la rendicontazione delle milestone di progetto;   
✓ Supporto alla compliance DNSH, Open Science e principi FAIR. 
✓ Sviluppo di Framework e database di sostenibilità dei materiali. 



 

 

 

 
Art. 3 

Soggetti ammessi alla selezione 
1. I candidati ammessi a partecipare alla presente selezione pubblica dovranno possedere, alla 

data di scadenza della selezione, Laurea in Ingegneria, Architettura e Informatica o similari. 
2. L’inserimento di un soggetto nell’elenco degli esperti non fa sorgere alcun diritto o 

aspettativa ad ottenere un incarico professionale di qualsiasi natura presso la Circular s.r.l.. 
 

Art. 4 
Modalità di presentazione delle candidature 

1. I soggetti interessati che intendono candidarsi sono invitati a presentare, entro e non oltre il 
24 aprile 2025, la propria candidatura con curriculum vitae, corredato da una breve nota 
motivazionale e da eventuali referenze o esperienze attinenti alle tematiche ambientali. 

2. La documentazione dovrà essere inviata all’indirizzo PEC: circularsrl@arubapec.it, con 
oggetto: “Manifestazione di interesse – Consulenze SCORE_MED – [nome_cognome del 
candidato]”. 

 
Art. 4 

Selezione delle candidature 
1. La selezione delle candidature sarà effettuata, dalla Circular s.r.l., sulla base delle 

documentazioni ricevute. 
2. La manifestazione di interesse non comporta obbligo da parte di Circular S.r.l. di 

conferimento incarico, ma è volta a costituire un elenco di professionisti da cui attingere nel 
rispetto dei principi di trasparenza, parità di trattamento e rotazione. 

 
Art. 5 

Durata 
1. I soggetti interessati devono rendersi disponibili fino alla conclusione del progetto SCORE-

MED, prevista per il 30.11.2025 salvo proroghe. 
 
 
 

Il Legale Rappresentante 

Circular srl  

Ing. Antonio Covais 
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